
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Drc. MUHAMMAD lDRlS, M.Si

Jabatan : CAMAT BALIKPAPAN UTARA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. RAHMAD MAS'UD, S.E., M.E.

Jabatan : WALI KOTA BALIKPAPAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Balikpapan, 2 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

H S'UD, S.E., M.E. Drs. MUHAMMAD lDRlS, M.Si



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN BALIKPAPAN UTARA

No Sasaran Strategis Target

(1) {2) t3) (4)

1 Meningkatkan Kualias Pelayanan
Penyelenggaraan Pemerintahan,
Pelayanan Publik, Pemberdayaan
Masyarakat dan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Indeks Kepuasan
Masyarakat Kecamatan

81,30

2 Meningkatrrya Kualitas Penerapan
Reformasi Birokrasi pada Perangkat
Daerah

Nilai Reformasi
Birokrasi Perangkat
Daerah

Program

L. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Rp

dan Pelayanan Publik

2. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa

dan Kelurahan

3. Program Koordinasi Ketentraman dan

Ketertiban Umum

4. Program Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah Kabupaten/Kota

fumlah Anggaran

Anggaran

573.407.550

Rp 8.181.435.450

Rp 493.130.000

Rp 15.340.802.755

Rp 24.5Aa.775.756

Keterangan

APBD KOTA

BALIKPAPAN

APBD KOTA

BALIKPAPAN

APBD KOTA

BALIKPAPAN

APBD KOTA

BALIKPAPAN

Balikpapan, 2 Januari 2023

CAMAT BAL]KPAPAN UTARAWALI KOTA BALI AN

H. RAHMAD E. M.E.'UD

Indikator Kineria

27,25

->&il(
Drs. MUHAMMAD lDRlS. M.Si


